UCHWALA NR IX/43/2011
RADY GMINY Z+OTA

Z dnia 29 czerwca 2011 roku

w sprawie uchwalenia regulaminu okreslajacego tryb , sposab
powolywania i odwolywania czionkow zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczegdtowe warunki jego
funkcjonowania

Na podstawie art.18 ust.2 pki 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r ¢
samorzadzie gminnym (DZ. U. Nr 142 poz 1591 z 2001r z pézn. zm.) oraz
art. 9a ust 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie { DZ. U. Nr 180 , poz. 1493 z 2005 r z pozn. zm) Rada Gminy w
Ziote] uchwala co nastgpuje :

g1
Uchwala sie regulamin okreslajacy tryb ,sposdb powolywania i cdwotywania
cztonkow  zespolu interdyscyplinarnego oraz szczegdlowe warunki jego
funkcjonowania stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

52

Wykonanie Uchwaly powierza sie Wéjtowi Gminy Ztota

§3

Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podigcia .




Zatacznik Nr 1 do
Uchwaty Nr IX/43/2011
Rady Gminy Ziota

z dnia 29.06.2011 roku

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZEONKOW
ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO ORAZ SZCZEGOLOWE
WARUNKI JEGO FUNKCIONOWANIA

g 1 Postanowienia ogdlne

1. Uchwala ustala tryb i sposob powolywania i dowolywania czlonkéw
Zespolu Interdyscyplinarnego oraz szczegblowe warunki  jego
funkgonowania

2. Uchwata ustala szczegdtowe warunki funkcjonowania Grup Roboczych

3. W sklad Zespolu interdyscyplinarnego wchodza przedstawiciele
podmiotow dziatajacych na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie
oraz specjalisci w dziedzinie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4. Osoby wchodzace w skfad zespolu interdyscyplinarnego wspolpracuja z
saba w sposdb skoordynowany zapewniajgce skuteczne reagowanie
na problem.

5. Obsfuge organizacyjno - techniczng Zespolu zapewnia Gminny Osrodek
Pormacy Spotecznej w Zlote].

§ 2 Powolywanie czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego

1. Zespdl Interdyscyplinarny powotuje Wojt Gminy Ziota

2. Zespdt Interdyscyplinarny dziata na podstawie porozumien zawartych
miedzy Wdjtem Gminy Ziota , a podmiotami wehodzacymi w o sklad
Zespohu.

3. W skiad Zespolu wchodza przedstawiciele nastepujacych instytudji,
organizacji i jednostek arganizacyjnych obejmujacych swym dziataniem
teren Gminy Ziota :

- Gminny Qfrodek Pomocy Spefeczne] w Ziotej
-Gminnej Komisji ds. Rozwigzywania Prablemdw Alkcholowych w
Ztotej



-Komenda Powiatowa Policji w Pinczowie
-Samorzgdowy Zaklad Opieki Zdrowotne] w Ziotej
- Oswiaty
- Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej; w Pinczowie
4. Przewodniczacy Zespolu interdyscyplinarnego  wybierany jest na
pierwszym posiedzeniu zespolu wsrod jego czionkow .

§ 3 Odwolywanie czlonkdw Zespohu Interdyscyplinarnego

1. Czlonkéw Zespolu interdyscyplinarnego odwofluje Wéijt Gminy Ziota
2. CGdwotanie cztonka Zespotu nastepuje z chwilg :
-zmiany miejsca zamieszkania
-naruszenia zasad wspdipracy
-naruszenia zasad zaufania , poufnosci i danych uzyskanych przy
realizacji zadan
-nierealizowanie zadan Zespohu
-50% nieusprawiedliwionych nieocbecnosci na posiedzeniu Zespolu w
ciggu roku kalendarzowego
-zipzenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacii z petnionej funkcji przez
czbonka zespaohu lub te? przez podmiot wehodzacy w skitad Zespotu
interdyscyplinarnego

§ 4 Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespoly
Interdyscyplinarnego

1. Posiedzenia Zespolu Interdyscyplinarnego odbywaja sie w zaleznosc
od potrzeb , jednak nie rzadziej niz raz na trzy miesige.
2. Zespol Interdyscyplinarny realizuje zadania okreslone w gminnym
systemie przeciwdziatania przemocy w rodzinie na terenie Gminy Ziota.
3. Zadaniem Zespol  Interdyscyplinarnege  jest  integrowanie i
koordynowanle dziatari czlonkow zespoiu oraz specjalistow w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie , w szczegoinosd przez:
- diagnozowanie problemu przemocy w rodzinie
- podejmowanie dziatan w Srodowisku zagrozonym przemocg w
radzinie majacych na celu przeciwdziatanie temu zjawisku
- inicjowanie interwencji w srodowisku dotknietym przemocq w rodzinie
- rozpowszechnianie informacji o instytucjach , osobach | mozliwosciach
udzielenia pomocy w Srodowisku lokalnym,
- inicjowanie dzialan w stosunku de oséb stosujacych przemec w rodzinie
4, Pisermny wniosek ¢ zwolanie posiedzenia zespolu interdyscyplinarnego



( Zatacznik Nr 1) moze zlozyl kazda instytugja z terenu Gminy Ziota ,
jak rowniez osoba fizyczna za posrednictwem przedstawiciela bedacego
cztonkiem Zespohu

5. Pisemny wniosek ¢ zwotanie posiedzenia skiada  sie  do
przewodniczgcego Zespotu interdyscyplinarnego

6. Posiedzenie Zespolu odbywa sie w terminie nie dluzszym niz 7 dni od
daty wplywu wniosku. W sytuacjach naglych posiedzenie zespolu
odbywa sie w trybie natychmiastowym.

7. Miejscem spotkan Zespotu interdyscyplinarnego jest siedziba Gminnego
Qdrodka Pomocy Spolecznej w Ziolej

8. Podczas posiedzen Zespotu interdyscyplinarnege nastepuje:

- ustalenie diagnozy zgloszonego prablemu
- ustalenie planu pamocy

- podziat zadar

- ustalenie terminu wykonania zadania

- monitaring dzialan

- realizacja zadan ustawowych

9. Cztonkowie Zespotu interdyscyplinarnego odpowiedzialni sq  za
realizacje poszczegdlnych zadan { ustalonych podczas posiedzenia
Zespohul,sg zobowigzani do ich rzetelnego wykonania.

10. Crtonkowi Zespotu interdyscyplinarnego sg w obawiazky
realizacje poszczegslnych zadan sporzadzac¢ na okreslonym wniosku
ktdreqgo wzdr stanowl Zatacznik Nr 2

11.Za termin zakonczenia pracy zespotu interdyscyplinarnego Uwaza sie
moment usamodzielnienia sie ofiary przemacy domowej.

12.7Ze spotkan Zespotu interdyscyplinarmnego sporzadza sig protokot |,
ktéry podpisuje przewadniczacy. Do protokotu dotacza sig  listg
obecnodci

13. Zespdt interdyscyplinarny moze tworzyd grupy robocze w celu
rozwigzywania problemdw zwigzanych z wystgpieniem przemoc w
rodzinie w indywidualnych przypadkach

§ 5 Szczegbdlowe warunki funkcjonowania grup roboczych

1. Zespot interdyscyplinarny moze powolac grupy robocze .
2. Posiedzenia grup roboczych odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb
3 W skiad grup roboczych mogg wehodzi¢ poszczegolni przedstawiciele
Zespoitu interdyscyplinarnego
4. Do zadan grup roboczych nalezy w szczegdlnosct:
- opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach
- monitarowanie sytuacji rodzin , w ktorych dochodzi do przemocy oraz
radzin zagrozonych wystapieniem przemocy
- dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin , w kkoryeh



dochodzi do przemaocy oraz efektow tych dziatan

5. Prace w grupach roboczych sz prowadzone w zalezngsci od potrzeb
zglaszanych przez Zespdt interdyscyplinarny lub  wynikajacych z
problemow wystepujacych w indywidualnych przypadkach .

6. Posiedzenie grup roboczych odbywa sie w terminie nie diuzszym niz 7
dni od daty wphywu wniosku . W sytuacjach naglych posiedzenie grupy
roboczei odbywa sie w trybie natychmiastowym { 2 dni od wpiywu
wniosku}

7. Miejscem spotkan grup roboczych jest siedziba Gminnego Ogrodka
Pomocy Spotecznej w Zlote]

2. Podczas posiedzen grup roboczych nastepuje:

- ustalenie diagnozy zgiloszonego problemu
- ustalenie planu pomecy

- podziat zadan

- ustalenie terminu wykonania zdania

- monitoring zadan

- realizacja zadan ustawowych

9. Cztonkowie grup roboczych odpowiedzialni sgq  za realizagje
poszczegolnych zadan { ustalonych podczas posfedzenia zespolu) sg
zobowigzani do ich rzetelnego wykonywania i monitorawania .

10. Ze spotkah grup roboczych sporzadza sie protokdt , ktary podpisuje
przewodniczacy. Do protokotu dotacza sie liste obecnodci

§ 6 Postanowienia koncowe

1. Czionkowie Zespolu interdyscyplinarnego oraz grup roboczych
wylkonujyg zadania w ramach obowigzkow stuzbowych  lub
zawodowych.

2. Czlonkowie Zespolu interdyscyplinarmego oraz grup roboczych w
zakresie niezbednym do realizacli zadarh moga przetwarzaé dane osob
dotknietych przemoca w rodzinie | osob stosujacych przemoc w
rodzinie dotyczace: stanu zdrowia, nalogdw, orzeczen o ukaraniu , a
tak?ze innych arzeczen wydanych w postgpowaniu sqdowym lub
administracyjnym beaz zgody, wiedzy 0sdb ktorych dane te dotycza.

3. Crlonkowie Zespolu interdyscyplinarnego  oraz  grup  roboczych
zobowliazani sa do zachowania poufnosci wszelkich informacii i
danych, ktore uzyskali przy realizacji.



Zatacznik M L

WNIOSEK O ZWOLANIE POSIEDZENIA
ZESPOLU INTERDYSCYPLINAREGO/ GRUPY ROBOCZE]

Prosze o zwolanie posiedzenia Zespolu interdyscyplinarnego w skiadzie :

Imig i Nazwisko 0soby zglaszajgce] ..o
Nazwa Instytuci Zglaszajace] ..cocconi
Dane osoby/ rodziny ktorej dotyczy problem

1. Sklad osobowy rodziny

31 1= = T PSP
trme  Mazwisko
o= o
rmg  Merwisko
a4 PP

..................................................................................................

.................................................................................................

3. Numer telefonu
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Zatacznik MNr 2

REALIZACJA DZIALAN PODIETYCH PRZEZ CZEONKA ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO /JGRUPY ROBOCZE]
W ZAKRESIE PRZECIWDZIALANIA PRZEMOCY W RODZINIE
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MONITOROWANIE DZIALAN ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO

-----------------------------

rejscowoss f data

LB A
FROBLEM ZGLOSZONY DO ZESPOLL

ZADANIA CZLONKOW ZESPOLU

ZREALIZOWANE DFIALANIE CZY  CEORARODZINA DALSZE DEIALANTA
wYMAGA  DALSZEGD
 WSPARCTA



